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Naklen Tayin Evraki,
gecici gorevlendirme

I

Birimimizde bir personelin naklen, aciktan
atama veya gegici gorevlendirme

\ nedenleriyle géreve baslar

v

(Form No: FR- 399 ; Revizyon Tarihi:

\ 0
- Personel Kimlik Bilgi Formu doldurulur 2 Personel Kimlik Kartr
Istifa Dilekgesi
Mal bildirim formunun doldurtulup, kapah | ) o
‘ Aybasindan énce ayrilan personel zarfla teslim alinir. Mal Bildirim Formu
icin maas mahsuplasmasi yapilr. ¢
‘ L o ) | Aile yardim beyannamesinin doldurtulur,. ——— Aile Yardim
Uzerindeki tim zimmetler teslim Beyannamesi
’_>| alinir. ‘ ;
Saymanlik otomasyonu personel ve maas
‘ . bilgileri formu doldurulur, SGK girisi yapilir
Kimligi alinir.
¢ Tdm formlardan yeteri kadar ¢ogaltilip,
fotograf ve goreve baslama yazisiyla
SGK cikis islemleri yapilir. birlikte Rektorliige gonderilmesi, kadrosu
‘ Yuksekokula ise yabanci dil belgesi,
bireysel emeklilik, sendika vs. aile
yardimi beyannamelerinin birer
nushasinin muhasebeye verilir.
! v \/
i I — Kisi naklen atanmig ise islemler
yapilarak Maas nakil evraki —
Naklen Atma hazirlanir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Yuksekokul Sekreteri Kalite Koordinatorliigii Mudar




